STRATEJIK . . PERFORMANS TAH. GER. - S
STRATEJIK HEDEFLER STRATEJILER = q o GERCEKLESME DU o BUTCE FASLI ILGILI SURE
AMAC GOSTERGESI BUTCE ¢ $ BUTCE ¢ ¢
Girigsimciligin 6zendirilmesi
s g - . L N XXX XXX [X X (X)X [X|X 2 AR-GE
1.1.1 Girisimciligin 6zendirilmesi icin yapilan faaliyet sayisi
faaliyetleri diizenlenmesi (KAGIK ve 1.000 Yurtici Seyahat Giderleri
GGIK calismalari) Kapanan isyeri sayisinin %5 X 5% 0s
azalmasi (5 yillik) ?
Hedef 1.1.
. . 1.1.2 Sirket Doktoru anketinin Yapilan anket sayisi XX XX XX XXX XXX 30 OM-2
Girisimcilerin ilk 5 | s Bl
il isind uygulanmasi, Sirket Doktoru Sirket Doktoru Anketinde 0
yihicerisinde  (3nketinin analizi, sonuglarinin Esik Degerin Altinda Kalan « . oo o2
isyerlerini degerlendirilmesi isletme sayisinin %5 azalmasi ;
kapatma oraninda (5 yillik)
%5 azalma 1.1.3 ilgili egitimlerin verilmesi
5 Finansmana erisim, Mali tablo Uyelere Verilen Egiti Uye egiti
saglanmasi  |{ g Egitim sayisi X [x [x |x [x X [x |x |x 5 KEB 10.000 VA WELED il W Cl i
okuma, Kurumsallagsma, Hizmeti Giderleri sireci
Markalagma, Ar&Ge, inovasyon vb.)
Girisimcilik yetkinliginin
. . |arttinlmasi igin gosterilen
1.1.4 KOSGEB danismanlik hizmet D Ik
i ) i fhiz ! ¢aba (Danigmanlik XXX XX XXX (XX XX 85% AR-GE 0 Suarr:csimanl
NEILETES] memnuniyetinin %85 olmasi)
(5 villik)
Katil gl izm fi F i Fuar Katil
1.2.1 Fuarlara katilim saglanmasi ELIITD ST ETVE HHTED (e 4 AR-GE 100.000 SRS faniim var .atl m
sayisi giderleri Sureci
Yurtdisi organizasyon : -
Yurtdisi Is G
1.2.2 Yurt digi is gezisi diizenlenmesi |Yurt disi is gezisi sayisi 1 AR-GE 50.000 giderleri, Yurtdisi seyahat S;rec:sl s Gezisi
giderleri
1.2.3 Alternatif turizm gesitlendirme [Turizm Konsey .
. g " . Toplanti temsil ve ikram
faaliyetleri diizenlenmesi (Turizm Toplantilarinin aylik olarak | X [X [X [X |X [X X [X [X |X [X |X 12 AR-GE 1.000 iderleri
Konsey toplantilari) yapilmasi, kararlarinin icrasi E
1.2.4 Bolge turizm olanaklarinin
tanitimi faaliyetleri yapiimasi Turizm sektériiniin gelismesi o . Tanitim reklam ve
Hedef 1.2. (Tanitim filmi, Kitapgik, Brosir, icin harcanan gaba (5 yillik) PP 1P PR (P ¥ E0% sl 2000 sponsorluk giderleri
B('jlgenin turizm [tanitik, reklam, sponsorluk vb.)
sektoriinden aldigi
payinilk 5yil {1 5 5 1yrizmin 12 aya yayilmasi icin A — S
icerisinde calisma yapiimasi (Analiz, Envanter, |- o o1 Soxiorunin gelismesi 80% AR-GE 10.000 anitim refiamve
% . N icin harcanan caba (5 yillik) sponsorluk giderleri
arttirilmasi Onceliklendirme, uygulama)
1.2.6 Babadag Teleferik projesi ve - .
yamag parasut faaliyetinin olgeye gelen turistsayisimn o 1y 1y 1w [x [x [x [x [x |x |x [x 20% YK 0
artirilmasi (5 yilda)
tanitiminin yapilmasi
1.2.7 "Turizm" konusunda bilgi -
N o L ) ) ) AR-GE Uyelere Verilen Egitim
) Panel Diizen| Ik X 1
wu u.r;?m faaliyeti dizenlenmesi (Panel [Panel Diizenlenmesi (yillik) OM-2 10.000 Hizmeti Giderleri
E gibi
—
o 1.2.8 Turizm sektorind ilgilendiren it |
'|: bir konuda devlet desteklerinden u;(:SI::r:::SI ve 1 AR-GE 0
_(L'h faydalanilmasi
-
(G) 1.3.1 Fethiye Kaya Inciri ve Fethiye
> Tahini Cografi isaret, tescil ve s b L e Te e e T I e e e OM-2 Ara§t|rmavve 4 o
= markalasmasi ve tanitim galismalari belgelendirme hizm. Gideri
2 yapilmasi
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L : Kaya inciri, Fethiye Tahini,
= 1.3.2 Seydiler kiliminin Cografi Isaret aya' nur!' e' R a» nt
o — Kal | | Seydiler kilimi ve Fethiye y— OM-2 10,000 byesimnwe
(7,) ve markalagmasi caligmalari zeytinyaginin Cografi isaret : : belgelendirme hizm. Gideri
E yapilmast tescillenmesi (5 yilda)
<
x 1.3.3 Fethiye zeytinyagi Cografi
‘o isaret ve markalagmasi calismalari OM-2 Arastirma ve
o 3 ¥ cals belgelendirme hizm. Gideri
<L yapilmasi
(@)
2 1.3.4 Fuarlara katim saglanmasi Tarum RIETIE) (T 2 fuar AR-GE 10.000 F.uar Ser.gl ve tanitim F.L.Jar Ifatuhm
= saglanmasi (yilhk) giderleri sureci
'~
e |y
edef 1.3. Tarim |1.3.5 yurt disi fuar/is gezisi i
L ) " ur I§I_ Rasle=z yurt digi fuar/is gezisi sayisi 1 AR-GE 10.000 F}Jar Ser.gl ve tanitim Fyar l'<at|I|m
E ve ticaret dizenlenmesi giderleri stireci
u k . . .
apasitesinin ) ) Tanitim rekl
_§ 1.3.6 Urlnlerin tanitiminin yapilmasi [tanitim yapilan mecra sayist 5 BYHI 30.000 anitim re ém ve .
o arttirlmasina sponsorluk giderleri
E yonelik gall§malar 1.3.7 Tarim OSB kurulmasi
e . OSB kurulmasi (5 yilda, o J
7)) apilmas kurul (5 yilda) 1 AR-GE 5.000
yapi J calismalarinin yiritilmesi Proje Giderleri
38
>
w 1.3.8 Alabalik tanitim g¢alismalari Alabalik Tanitim Filminin BYHi 10.000 Tanitim reklam ve
>= yapilmasi Hazirlanmasi ve yayinlanmasi : sponsorluk giderleri
I
E 1.3.9 Tarim sektériine yonelik Uyelere Verilen Egiti
i A A o " — yelere Verilen Egitim
2 - d
(T bl_!gllendlrme‘semmer/egltlm Diizenlenen egitim sayisi AR-GE 3.000 Hizmeti Giderleri
Fi diizenlenmesi
(®
. Ekonomi konusunda -
1.3.10 Ek konularind i giti
< : . ()'n(?ml 'o.nu arl.n a diizenlenen seimner/panel 1 OM-2 5.000 Ulyelers:» Vlenlen Fgmm
E tyelerin bilgilendirilmesi — Hizmeti Giderleri
_E 1.3.11 Kuguk sanayi sitesinin
t; ki da fizibilet
wi aginmasi konusunda fizibilete Raporun hazirlanmasi ve 1 AR-GE 10.000 Arastlrma‘ve ) o
= ¢alismasi hazirlanmasi ve uygulanmasi belgelendirme hizm. Gideri
é uygulanmasi
=
(2} 1.4.1 Dis ticaret egitimleri Dis Ticaret Egitimlerine Uyelere Verilen Egitim Uye egitim
- . - 20 AR-GE 8.000 ) . ) P
diizenlenmesi katilan tye sayisi Hizmeti Giderleri stireci
1.4.2 Dis ticaret potansiyeli olan I
tyelerin tespit edilmesi ve zz:;;zpr:h:v::e\fﬁye — 3 AR-GE 0
Hedef 1.4. danismanlik verilmesi
Bolgenin ihracat
kapasitesinin %10 Ulke/sektor raporu 1 sektor, 1 AR-GE
e El‘.4.3 Alternatif Pazar arastirmalari, |hazirlanmasi iilke raporu
Ulke/Sektér raporlarinin 10.000 Danismanlik Giderleri
hazirlanmasi Ulke/sektér raporlarinin 2 100% AR-GE
yilda bir revize edilmesi
1.4.4 Devlet Desteklerine basvuru
3 Teknik destek yazilmasi 2 AR-GE 0
yapilmasi
. L Sektorel ve
1.5.1 Bolgesel toplantilar yapilmasi Bl Rl iy 4 OM-2 8.000 T.oplantf CEmE R e bolgesel
yapilmasi (5 yillk) giderleri L
toplantilar sireci
. o PR Sektorel
1.5.2 Sektorel Gug Birligi toplantilari |Sektérel toplantilarin Toplanti temsil ve ikram ? ore ve
. . 8 OM-2 1.000 ) ; bolgesel
duzenlenmesi yapilmasi(5 yillik) giderleri L
toplantilar sireci
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1.5.3 Oncelikli sorunlar ve

GOSTERGESI

Meslek Komitesi Musterek

Toplanti temsil ve ikram

saglanmasi

Seviyesi (5 yillik)

¢ozliimlerinin belirlenmesi Toplantilarinin zamaninda X X Mart ve Eylul OM-1 5.000 giderleri
caligmalarinin yapilmasi duzenlenmesi
Hedef 1.5.
Bolgesel ve 1.5.4 Bélge Ekonomik Sdra AR-GE 0 Toplanti temsil ve ikram
= toplantisina katilim saglanmasi giderleri
sektérel sorunlar Bolgesel ve sektorel
tespit edilerek, konularin tespiti igin 80% o
«~ . . ye
PPETR TP 5. harcanan gaba (5 yillik|
¢oziim onerileri 1.5.5 Uye Memnu'nlyet anketi @ (5 yillik) . KEB 0 memnuniyet
. (sorun ve beklentiler) yapilmasi L
gelistirilecek ve anket stireci
her yil en az ii¢
latf da kili Gozime ulastirilan sorunlarin
plattormda kilit 1.5.6 Lobi faaliyetlerinin takibinin  [payi (G6ziime ulastirilan s 1 b I e s L I e [ [k 20% AR-GE 1.000 Tloplant!temsil ve ikram
karar alicilara yapilmasi sorun sayisi/Toplam Sorun giderleri
sunulmasi Sayisi) (5 yida
1.5.7 -ek ik - i ig
5.7 Sosyo-ekonomik raporun Sosyo-ekonomik raporun X Ekim AR-GE 3.000 Alra§t|rnt1a ve diger yayin
hazirlanmasi zamaninda gikarilmasi giderleri
1.5.8 Fethiye ticaretini konu alan Tanitim reklam ve
D kl k] 5 M-2 15.
bilimsel tezlerin desteklenmesi esteklenen tez sayisi (yilik) 0 2000 sponsorluk giderleri
1.5.9 Tum sektorel ve bolgesel Rapor hazirlanmas! " ek AR-GE 5.000 Arastirma ve diger yayin
sorunlariigeren rapor hazirlanmasi P ’ giderleri
. . .
ol yamlines ity :
2.1.1 Meslek komitelerinin nitelikli *meslek komit\(/esip x |me OM-1 0 Hediyelik esya plaket torglzr:\tllarl
kararlarinin arttirilmasi yapilmasi giderleri Lo
kararlarinin uygulanmasi %0450 streci
orani °
2.1.2 Meslek Komiteleri toplanti M T Gl Organ
katilim performansinin takibinin estercitomiteler toplanmtt Iy 1y Ix Ix |x [x |x |x [x |x [x [x |  8o0% OM-1 0 toplantilari
katiim orani .
yapilmasi sureci
2.1.3 Mugla bolgesi odalar toplantilara katilim Toplanti temsil ve iki
miusterek toplantilarina katilim F,) 100% AR-GE 0 an an I emstive fkram
. — saglanmasi giderleri
Hedef 2.1. ileti§im 2.1.4 Meslek kuruluglari Gug Birligi  |toplantilara katiim o e e T Lo Do e e I e e ® AR-GE 1.000 Toplanti temsil ve ikram
Ag1 (Networking) toplantilarinin yapilmasi saglanmasi ’ giderleri
Hizmetlerinin
Gelistirilmesinin [2.1.5 Sosyal sorumluluk faaliyetleri ||Sosyal sorumluluk faaliyeti 2 0s 5.000 Tanitim reklam ve
Saglanmasi yapilmasi sayisi ’ sponsorluk giderleri
2.1.6 WHATSAPP Destek Hattinin | /"2tsuptan gelen .
— Ktif hal il ) sikayet/6neri sayisinin 20% BYHI 0
2 aktif hale getirilmesi i ——
E . . Eskimeyen Meslekler bagligi
2.1.7 Esk )
| Sy M1l altinda uyelerimiz ile video 4 BYHI 1.000 Yurtigi Seyahat Giderleri
tanit |
_— anitiminin yapilmasi s
o ve/veya ropdrtaj yapilmasi
.1.8 Uyelerin iletisim agi Uyelerin iletisim Agi
2.1.8 Uyel | | |
5 hizmtlerinden memnuniyetinin Hizmetten Memnuniyet X 70% BYHI 0
b4
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STRATEJIK AMAC 2. UYE GELISIMININ VE MEMNUNIYET

2.1.9 Kardes Oda Protokolu

Kardes Oda protokolu
yapiimasi ve Uyelerimize

Hedef 2.2. Bilgi,
Danismanlk ve
Destek
Faaliyetlerinden
Faydanin
Arttinlmasi

Hedef 2.3. is
gelistirme ve
egitim
faaliyetlerinin
memnuniyetinin
%85'den yiiksek
olmasinin
saglanmasi

1 oMm? 3.000 Yurtici Seyahat Giderleri
yapilmasi fayda saglayacak etkinlik urtici Seyahat Giderleri
sayist
2.2.1 Finansmana erisim, tesvik, :Jyetle:E‘bulgu,ﬂda'mzmanhk, B Ik
hibe, destekler vb. hizmetlerinden este |.zme er!n e_n X X 85% AR-GE 0 uanls'manl
. . memnuniyet seviyesi (5 stireci
memnuniyetin saglanmasi yillik)
1 " Bilgilendirme o " v - e A
2.2.3 Bilgilendirme . AR-GE Uyelere Verilen Egitim Uye egitimleri
) e o ) toplanti/semineri 2 300 X . X S
seminer/egitimleri dizenlenmesi di . KEB Hizmeti Giderleri siireci
tizenlenmesi
. . K=%85
2.2.4 Fiili danigsmanlik hizmetleri Danlsmanllkh{zmetlerlnden C=VYilda Danismanlik
) ) faydalanan kisi sayisi ve X X AR-GE 0 L
verilmesi A —— e S s Adet stireci
y o danigmanhk
2.2.5 Elektronik ortamd Tesvik ve Desteklerden -
5 .l Ie ronik ortamda sunum e T — X X 15 l;sé;eya AR-GE 0 Dfanl;manllk
FREGINER] ) (Veya Orani) (5 yillik) ° A
. .o (Oda hizmetlerinin
2.2.6 Oda hizmetlerinin bilinilirligini Tanit ki
m faalivet] I E bilinilirligini arttirici afisler Yillk 1 afis 0sS 1.500 sazLéTrlruek airc?e\:leeri Oda sicil stireci
arttirici faaliyetler yapilmasi yapilmast (5 Yillik) P g
2.2.7 Odamiz Youtube kanalinda Veibe [EnEl ek Y}( ve X .
od | | | calisanlarca Oda faaliyetleri 12 BYHI 0
a tanitici paylagimlar yapiimast |/ EoY A—
2.2.8 www.fethiyekariyer.com www.fethiyekariyer.com
kariyer sitesinin tanitim ¢alisamlari (kariyer sitesinde faydalanan |X X 10% BYHi 0
yapilmasi isletme sayisinin arttirlmasi
2.2.9 www.fethiyeticaretportali web | .
L Siteden faydalanan isletme
sitesinin tanitim galisamlar 250
sayuisinin arttirilmasi
yapilmasi
. . . . . . L. ...Say1 ve/
2.2.10 Od Yi tan Vize Ofi Y Vi fi
aya Yunanistan Vize Ofisi [Odaya Yunanistan Vize Ofisi x| veyawio YA 10.000 i G
kurulmasi kurulmasi
arttirma
2.3.1 Uyelere kurumsal gelisim
egitimleri dizenlenmesi U i giti U giti i
g . Diizenlenen egitim sayisi X X Y|I(uj‘a‘ 12 KEB 38.000 Uyeler? errllen Fgltlm U“ye égltlmle"
(Kurumsallagsma, Verimlilik, egitim Hizmeti Giderleri sireci
Kurumsal Yonetisim vb.)
2.3.2 Uyelere Kisisel Gelisim T [ —
Egitimleri dizenlenmesi (benden Egitim memnuniyet orani X X 85% KEB 0 Ye erej ?" en ,g' 'm “ye e?' imiert
. Hizmeti Giderleri siireci
dili, iletisim vb.)
2.3.3 Mesleki yeterlilik O - OM-1 L el
belgelendirme sinavlarinin SR VR R 4] 200 OM-2 0 ,°p an I emsitve fkram
. X sayisi giderleri
dizenlenmesi 0s
3.1.1 Yonetici egitimleri U i giti
5 Yonetici egitimleri sayisi 2 KEB 8.000 Uyl Vil it

dizenlenmesi

Hizmeti Giderleri
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Bagimsiz denetim hizmeti

dizenlenmesi

plani/gerceklesen egitim

sayisi)

giderleri

3.1.2.Bagimsiz denetim yapilmasi - inmas: X 12 AY SAMI 15.000 Danismanlik Giderleri
Odanin vizyon, temel
3.1.3 Odanin vizyon, temel degerler ||degerler ve politikalarinin X 2 KEB 0
ve politikalarinin gézden gegirilmesi |yillik olarak gozden
gecirilmesi
3.1.4 Organizasyon semasinin Organizasyon semasinin KEB 0 Arastirma ve
glincellenmesi revize edilmesi belgelendirme hizm. Gideri
Hedef 3.1. Cagdas
yénetim 3.1.5 Yonetim ve galisanlarin Yonetim ve calisanlarin ayhk b - YA 1.200 Tloplant! temsil ve ikram
bulusmasi toplanti yapmasi giderleri
anlayisinin
icsellestirilmesinin 3.1.6 Odada kurumsal yénetim Odada kurumsal ygnetim
saélanma5| ilkelerinin uyeulanmas: ilkelerinin uygulanmasi 70% YK 0
\ cabast (5 yillik)
Stok takibi ki da sist: :
3.1.7 Stok takibinin yapilmasi c{ ,a, ™! F)nusun @ sistem SAMI 0
gelistirilmesi
Demirbas ve bordro
3.1.8 Demirbas ve bordro .
Iras programlarinin alinmasi ve Nis.20 SAMI 5.000 Demirbas Giderleri
programlarinin kurulmasi
calistiriimasi
3.1.9 Uye kimlik karti kull Uye kimlik karti alan i
ye kimlik karti kullaniminin ye kimlik karti alan Uye 2 G 0s 0
arttirilmasi sayisi
3.2.1 Butgenin performans esasl q Biitge hazirl
utcenin p : Butge performansi (5 yillik) X C= %90 SAMI 0 Aut(;Ae aziriama
olarak hazirlanmasi sireci
3.2.2 Fasll igi ve arasi aktarim Biitgenin fasillar arasi i
. . - . f Biitge hazirlama
toplaminin butgenin %5’ini maksimum aktarim orani X G=%5 SAMI 0 o
X o sireci
gegcmemesi (%5) (5 yilhk)
3.2.3 Mali risk analizinin gézden Mali risk analizinin gézden a SAMI 0 Biitge hazirlama
gegirilmesi gegirilmesi sireci
Hedef 3.2. Mali 3.2.4 Mali tablo ve raporlarin Mali tablo ve raporlarin aylik . " SAMI 0 Biitce hazirlama
performansin %90 |hazirlanmasi yénetime sunulmasi sireci
olmasinin = e
- 29,5 Caifl v el i el 2l ari ve tahmini nakit akig . B
saglanmasi v ! iecIs tablolarinin aylik GS X 12 SAMI 0 _ut(;_e e
tablolarinin hazirlanmasi sireci
sunulmasi
3.2.6 Uyelerimize ydnelik bankalarla |Kredi protokolii imzalanan :
Rk L 5 SAMI 0
kredi protokolii imzalanmasi banka sayisi
3.2.7 Stratejik planla uyumlu bitge ;
. - - AlK toplantilarina hazirlanan .
hazirlanmasi, is plani bitgelerinin yil S——— X 4 SAMI 0
boyu takip edilmesi
3.3.1 Calisan Performans Yonetim (;_al|§an_ P_er_fo_rmaps VERCTT o Performans
) L L. ) Sisteminin iyilestirme 1 iyilestirme KEB 0 o
Sisteminin gozden gegirilmesi yonetimi stireci
calisamasi
3.3.2Cal M iyetini i i
: Ca |§ar'1 emnuniyetinin Calisan Memnuniyet C=%60 KEB 0 Irlsan'kaynaklarl
belirlenmesi ortalamasi (%60) (5 yilllik) (C) sureci
Calisan egitimleri
3.3.3 Calisan egitimleri duizenlenmesi (yillik egitim 100% KEB 7.000 Oda personeli egitim Calisan egitim

sureci




STRATEJIK AMAC 3. KURUMSAL KAPASITENIN GUCLENDIRILMESI

Calisan performans

Oda personeli ticret ve

Performans

odullendirme yapilmasi (5 X 1 GS 1.000 derleri Snetimi siireci
3.3.4 Galisan performanslarinin yillik) R penetmisure!
olgtilmesi ve édillendirme yapilmasi |Calisan Performans Performans
ortalamasi (70 puan) (5 yillik) ||X C=70 puan GS 0 L
yonetimi siireci
(C)
3.3.5 Haftalik galisan koordinasyon P —
toplantilari dizenlenmesi (kurum igi attalik calisan koordinasyon i 50 YA 0
o toplantilari sayisi
iletigim)
Hedef 3.3. Calisan
TR 3.3.6 Personel toplantilari yapiimasi - NE—
\ (Beyin firtinasi- Kalite gemberleri al Ie LIS T EIIE 4 OM-1 0
%10 arttinlmasi | qgjantilan) yaprmasi
3.3.7 insan Kaynaklari Yénetim
) . Y ! ! !(lyasléma GRISER) oa 1 KEB 1.000 Yurtici seyahat giderleri
Sistemi kiyaslama yapilmasi iyilestirme yapilmasi
PP . . . [Calisan goris-6neri sistemi - -
3.3.8 Calisan goriis-6neri sisteminin
- G § gords kapsaminda gelen 6nerilerin [|X 50% KEB 1.000 O,da perlsonell ucret ve szl|§a'n onert
isletilmesi giderleri siireci
gergeklesme orani(5 yillik)
39T 'takdir sistemini ir si ini
3 3‘9 anlma/ua ir sisteminin Tanl_ma/t?kdlr sisteminin X 100% YA 5.000 Qda per.sonell licret ve P?rfor.m.anf )
etkinliginin saglanmasi isletilmesi (5 yillik) giderleri yonetimi stireci
3.3.10 Sosyal etkinlikler yapilmasi Sosyal etkinlik sayisi(5 yillik) 2 YA 10.000 Yurtici seyahat giderleri
Web sitesinin yenilenmesi . i itesi
3.4.1 Web sitesinin yenilenmesi v 222 BYHI 100.000 L a
calismalarinin sonlanmasi yenileme giderleri
Sosyal medyanin etkin
kull od . i itesi
e z e sieimom oo
aaliyetlerinin ayni gin
3.4.2 Sosyal medya hesaplarinin W U
X . paylasilmasi)
etkin kullaniminin saglanmasi
Sosyal medyadaki takipgi %5 artis BYHI 0 Inte'rnet Slt.ESI yat?lm
sayisinin arttiriimasi (5 yillik) yenileme giderleri
3.4.3 Yazil ve gorsel medya Yazili ve gorsel medya L el
temsilcileri ile iligkileri gelistirme temsilcileri ile diizenlenen |[[X 2 BYHI 5.000 gi(:i':e::r: emsitve fkram
faaliyetleri yapilmasi etkinlik sayisi
Hedef 3.4. Tanitim
ve iletisim Yazili ve Gérsel Medya
faaliyetlerinin Kullanim ist(atisti)k:erinlt(ijel)(i 20% BYHi 0
. .. " i icti ini Artis Orani (%20) (5 yilda
etkin bicimde 3.4.4 Basin-yayin istatistiklerinin
snetil i hazirlanmasi (3 aylik)
yonetilmesi R p—— '
ixsm yaym istatistiklerinin ||, 3 aylik BYHI 0
yonetime sunulmasi
(Odanin Taninirlk Orani (%70) Uye
3.4.5 Toplum Memnuniyet anketi Uzeri
p Y (Paydaglar Uzerinden 70% KEB 0 e
(algi aragtirmasi) yapiimasi Yapilacak Algi Arastirmasi anketi siireci
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