KARSILASTIRMA CETVELI

YAPI MUTEAHHITLERININ SINIFLANDIRILMASI VE
KAYITLARININ TUTULMASI HAKKINDA YONETMELIK

YAPI MUTEAHHITLERININ SINIFLANDIRILMASI VE
KAYITLARININ TUTULMASI HAKKINDA YONETMELiIGINDE
DEGISIKLiK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK TASLAGI

MADDE 2 -

(2) Bu Yonetmelikte tarif edilen smiflandirma kosullari
4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu Thale Kanunu kapsamindaki isler
ile bu Kanunda istisna tutulan isleri; 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayili
Devlet Thale Kanunu kapsamindaki mevzuata gére yiiriitiilen yapim
islerini kapsamaz.

MADDE 1 -

(2) Bu Yonetmelikte tarif edilen siniflandirma kosullar1 4/1/2002 tarihli
ve 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu kapsamindaki isler ile bu Kanunda istisna
tutulan isleri; 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayili Devlet Ihale Kanunu
kapsamindaki mevzuata gore yiriitillen yapim islerini; 6/12/2012 tarihli ve
6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanununa tabi olup ortaklarindan en az
birinin kamu kurum ve kurulusu niteliginde tiizel Kisi oldugu ve ortakhk
sermayesine en az %20 oraninda istirak ettigi kuruluslarin vaptirdiklari

yapim islerini kapsamaz.

MADDE 2 -
(4

o) Yapr smir bedeli: Belge grubu tespitine esas olmak iizere,

Bakanlikca her vil vayimlanan mimarhk ve miihendislik hizmet
bedellerinin hesabma esas vapi smiflarindan III. ve IV. smif vapi

oruplarinin vaklasik birim malivetlerinin ortalamasinin 45.000 kati
(diploma icin 250 kat1) alinmak suretivle elde edilen bedeli,




MADDE 5 -

(3)

2) Bir_ticari_is] i1 kaflara,_dernekl rend)
leurulas_kanus] Sinco_tzel_hulkuk _hikimlerine_ad

¢) Ana sozlesmelerinde kendi yapilarini insa edebileceklerine
dair aykir1 hiikiim bulunmamak ve isletme konusu gosterilmek
sartiyla yap1 kooperatiflerine,

MADDE 3 -

3)

a) Konut harici yapilar1 insa etmek iizere, bir ticari isletme isleten
vakif ve derneklere; 6306 sayih Kanun veya 3/7/2005 tarih ve 5393 sayih
Belediye Kanununun 73 Uncli maddesi kapsamindaki yapilar1 veyahut
kendilerine ait yapilar1 insa etmek iizere, kendi kurulus kanunlar
geregince 6zel hukuk hiikiimlerine gore yonetilmek veya ticari sekilde
isletilmek iizere kamu tiizel Kisileri tarafindan kurulan kurum ve
kuruluslara; 20/8/2016 tarih ve 6745 sayih Yatirnmlarin Proje Bazinda
Desteklenmesi ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasmna Dair Kanun kapsaminda proje bazinda destek
alan isler icin yapi sahibine veya miiteahhidine,”

C) Ana sozlesmelerinde kendi yapilarini insa edebileceklerine dair aykiri
hiikiim bulunmamak ve igletme konusu gosterilmek sartiyla 13/6/2006 tarihli
ve 5520 sayih Kurumlar Vergisi Kanununun 4 iincii maddesinin birinci

fikrasinin (k) bendi kapsamindaki yap1 kooperatiflerine

MADDE 7 -
(1) Yetki belgesi numarasi i¢in bagvuranlardan;

MADDE 4 -

(1) Yetki belgesi numarasi i¢in bagvuranlardan;

a) iflas eden, isleri mahkeme tarafindan viiriitiilen, iflasi ilin edilen,
alacaklhilara karsi borclarindan dolayi mahkeme idaresi altinda bulunan,

ilgili mercilerce hileli iflas ettigine karar verilen,




MADDE 11 -

(2) G grubu yetki belgesi numarasi almak isteyenlerden,
ekonomik ve mali yeterliklerden yalnizca banka referans mektubu
istenir. % —51—veya—dahafazla hissesi—bes—ylldirmimar—veya

ihendi < it ol sizelKisilerd .
ihendi Kk kisilerdenbanl f kéubudai .

MADDE 5 -
(2) G ve G1 grubu yetki belgesi numarasi almak isteyenlerden, ekonomik
ve mali yeterliklerden yalnizca banka referans mektubu istenir.

MADDE 12 -

(4) Sunulacak is hacmini gosteren belgelere gore, basvuru
yapilan yildan onceki yila ait; bagvuru sahibinin is hacmini gdsteren
toplam cirosu veya bu Yonetmelik kapsamindaki islerle ilgili
cirosunun basvurulan yetki belgesi grubunda sunulmasi gereken
asgari is deneyim tutarinin F grubu icin % 10’undan; daha {ist gruplar
icin % 20’sinden az olmamas1 gerekir. Bu kriteri bagvurunun yapildigi
yildan 6nceki yil i¢in saglayamayanlar, bagvurunun yapildigi yildan
onceki yildan baglamak iizere birbirini takip eden son alt1 yila kadarki
belgelerini sunabilirler. Bu takdirde, belgeleri sunulan yillarin parasal
tutarlarinin  ortalamas1 {izerinden yeterlik kriterlerinin saglanip

saglanmadigina bakilir.

MADDE 6 -

(4) Sunulacak is hacmini gosteren belgelere gore, basvuru yapilan yildan
onceki yila ait; bagvuru sahibinin is hacmini gdsteren toplam cirosu veya bu
Yonetmelik kapsamindaki islerle ilgili cirosunun bagvurulan yetki belgesi
grubunda sunulmasi gereken asgari is deneyim tutarinin F ve F1 grubu igin %
10’undan; daha st gruplar i¢in % 20’sinden az olmamasi gerekir. Bu kriteri
basvurunun yapildigi yildan onceki yil igin saglayamayanlar, bagvurunun
yapildig1 yildan 6nceki yildan baslamak {izere birbirini takip eden son alt1 yila
kadarki belgelerini sunabilirler. Bu takdirde, belgeleri sunulan yillarin parasal
tutarlarinin ortalamasi {izerinden yeterlik kriterlerinin saglanip saglanmadigina
bakilir. Sadece yapim islerine ait ciro sunanlarin, basvuru yapilan yildan
onceki _son ii¢c vil icerisinde her hangi bir yilda vukarida belirtilen is
hacminin %80’ini saglamalari yeterlidir.

MADDE 13 -

(2) Is deneyim belgelerinin degerlendirilmesinde asagidaki
hususlar esas almuir:

a) Gergek ve tiizel kisilerin yapim islerinde benzer is gruplari
listesinin “(B) Ust yap1 (Bina) isleri” bashigi altindaki 1. Grup, II
Grup ve III. Grup kapsaminda yaptig1 islerle ilgili olarak deneyimini
gosteren is bitirme belgeleri, is denetleme belgeleri ve is yonetme
belgeleri, is deneyimi olarak kabul edilir.

MADDE 7 -

(2) Is deneyim belgelerinin degerlendirilmesinde asagidaki hususlar esas
alinir:

a) Gergek ve tiizel kisilerin yapim islerinde benzer is gruplari listesinin
“(B) Ust yap1 (Bina) isleri” bashig1 altindaki I. Grup, II. Grup ve III. Grup
kapsaminda yaptig1 islerle ilgili olarak deneyimini gdsteren is bitirme belgeleri,
is durum belgeleri, is denetleme belgeleri ve is yonetme belgeleri, is deneyimi
olarak kabul edilir. Mimarhk ve miihendislik hizmet bedellerinin_hesabina
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esas vapi vaklasik birim malivetleri listesinde 11-B(4), 11-C, 111-A(11) ve
B(1), IV-A(10) grubu vapilar degerlendirme dis1 tutulur. Mezunivet
belgeleri bakimindan insaat miihendisligi ve mimarhk boliimleri benzer is
grubuna denk savilir.

MADDE 14 -
(1) Yetki_belgesi lar, leki Kknik_veterlikler_il

MADDE 8 -

(1) Yetki belgesi gruplari, mesleki ve teknik veterlikler ile ekonomik
ve mali veterlikler esas alinarak; A, B, Bl. C, C1. D, D1. E, E1. F. Fl1. G,
G1, H ve gecici olmak Uzere gruplandirilir. Bu gruplandirmaya gore 12
nci_ve 13 iincii_maddelerde savilanlarla birlikte, asagidaki veterliklerin
saglanmasi gerekir:

a) A Grubu: Is deneyim tutari yap: simir bedelinin iki katin1 gecen ve
villik usta is giicii en az 50, teknik personel is glicli en az 8 olanlar.

b) B Grubu: is denevim tutar1 vap: sinir bedelinin 7/5’ini gecen ve
villik usta is giicii en az 24, teknik personel is giicii en az 6 olanlar.

¢) B1 Grubu: is deneyim tutar1 vap: sinir bedelinin 6/5’ini gecen ve

villik usta is giicii en az 18, teknik personel is giicii en az 4 olanlar.

¢) C Grubu: is deneyim tutar1 yapi simir bedelini gecen ve yillik usta
is giicii en az 12, teknik personel is giicii en az 3 olanlar.

d) C1 Grubu: is deneyim tutari yap: simir bedelinin 5/6’sin1 gecen ve
villik usta is giicii en az 10, teknik personel is giicii en az 3 olanlar.

¢) D Grubu: is denevim tutari vap: sinir bedelinin 2/3’iinii gecen ve

villik usta is giicii en az 9, teknik personel is giicii en az 2 olanlar.

f) D1 Grubu: Is deneyim tutar: yapi simir bedelinin 1/2’sini gecen ve
villik usta is giicii en az 8. teknik personel is giicii en az 2 olanlar.

2) E Grubu: is deneyim tutar1 yap: sinir bedelinin 1/3’iinii gecen ve
villik usta is giicii en az 6, teknik personel is giicii en az 2 olanlar.

$) E1 Grubu: is denevim tutar: yap: simr bedelinin 1/5’ini gecen ve

villik usta is giicii en az 5. teknik personel is giicii en az 2 olanlar.
h) F Grubu: is deneyim tutari yap: simir bedelinin 1/10’unu gecen ve
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villik usta is giicii en az 3, teknik personel is giicii en az 1 olanlar.

1) F1 Grubu: is deneyim tutari yapi simr bedelinin 17/200’iinii gecen
ve villik usta is giicii en az 3, teknik personel is giicii en az 1 olanlar.

i) G Grubu: is deneyim tutar: yap: simir bedelinin 7/100’iinii gecen ve
villik usta is giicii en az 1, teknik personel is giicii en az 1 olanlar.

i) G1 Grubu: is denevim tutar: yap: sinir bedelinin 1/20’sini gecen ve
villik usta is giicii en az 1, teknik personel is giicii en az 1 olanlar.

k) H Grubu: is deneyimi ve ilk basvuruda is giicii kosulu aranmaz.
Ancak belge venileme islemlerinde yillik usta is giiciiniin en az 1, teknik
personel is giiciiniin en az 1 olma kosulu aranir.

1) Gecici Grup: Ekonomik, mali, mesleki ve teknik veterlikler ile is

denevimi ve is giicii kosulu aranmaz.

2) Bu_Yonetmelik kapsaminda kurulacak ortakhklarin _belge
grubunun tespitinde yiksek hisseye sahip ortak pilot ortak olarak; tim
ortaklarin hisselerinin_esit oldugu durumda ise aksi bevan edilmedikce
belge grubu vyilksek olan ortak, pilot ortak olarak kabul edilir. Ortak
Girisim _Bevannamesinde (Ek-6) ortaklik orami_belirtilmemisse tiim
ortaklarin __ hissesinin __esit _oldugu _ kabul _edilir. _Ortakliklarda
pilot/koordinator ortagin _ve digerlerinin _asgari _is deneyim tutarlari
dikkate alinarak ortaklik belge grubu belirlenir. Bu amacla, ortakhk

adina_atanacak grubun asgari is denevim tutarmin_en az % 60’inin
pilot/koordinator_ ortak tarafindan saglanmasinin_vyani_sira, en_az %
25’inin__diger ortaklarin _her biri tarafindan _ayr1 _avri_saglanmasi
zorunludur. Bu hesaplamada H grubunun asgari is deneyim tutari olarak
iistlenebilecegi azami is tutarimin 3/5’i esas alinir. Ortakliklar ile baska
ortakhiklarin/Kisilerin__ortakligi _durumunda ise, ortaklarin _bu fikra

hiikmiine gore elde ettikleri grup dikkate alinmaz, ortakliga giren tiim
ogercek/tiizel Kisilerin veterliklerine gore elde ettikleri kendi belge gruplari
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iizerinden hesaplama vapilir.

(3) Bu Yonetmelik kapsaminda vetki belgesi grubu _sahibi vapi
muteahhitlerinden;

a) B. Bl. C. C1. D, Dlve E grubundakiler. vap1 vaklasik maliveti,
belge grubunun gerektirdigi asgari is deneyim tutarini_gecmeyen yapim
islerini,

b) G ve G1 grubundakiler, yap1 vaklasik maliveti, belge grubunun
gerektirdigi asgari is denevim tutarmin 1.5 katini; F grubundakiler 2

erubundakiler ise 2 katini ge¢meven vapim islerini, katini; F1 grubundakiler 1.75 katim; E1 grubundakiler ise 4/3 katim
¢)—H—grubundakiler;—yapr—yaklasik—maliyeti, —G—belge | gecmeyen yapim islerini,
orubunun  gerektirdigi  asgari is  deneyim ¢) H grubundakiler, vapi vaklasik maliveti, G1 belge grubunun
miktarsmn 3/5’ini gecmeyen vapim islerini, gerektirdigi asgari is deneyim tutarinin 5/6’sin1 gecmeyen yapim islerini,
bstenebihder iistlenebilirler. Hesaplamada 13 iincii maddenin ikinci fikrasinin (a)
eAornbu-icin-hir-dassthnrrmeulanmarz bendinde savilan is gruplar1 haricindeki is kisimlari _malivete déahil
edilmez.
¢) A grubu icin bir kisitlama uygulanmaz.
5) Y Klasil liveti ! biri livetleri
Licerisind ! kad iire icerisinde, biri
malivetlere-esik-degerde-yaptlan-giineeleme-oramuygulany (5) Uciincii_fikrada verilen _is _miktarlarinin_kontroliinde, vapi
maliyeti, sozlesme tarihindeki rayiclere gore hesaplanir.
MADDE 16 - MADDE 9 -
(3) Toplu vapr niteligindeki — vapilarm iy denevim (3) Toplu yap: niteligindeki vyapilarin_is deneyim belgelerindeki

miktarlar, vetki belge grubunun iistlenebilecegi azami _is tutarinin iic¢
katina kadar toplanmak suretiyle tek is deneyvimi olarak degerlendirilir.
Bu sekilde vapilacak toplama isleminde, tek ruhsata veva sozlesmeye konu
edilmeven ve vapi ruhsati tarihleri arasinda en fazla bes vil siire olan is
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(5) 6 nc1 maddenin besinci fikrasina gore veya mevzuati geregi
sOzlesme sart1 aranmayan islerden alinan yapi1 kullanma izin belgeleri,
28 inci maddedeki atiflar kapsaminda kat ve/veya arsa karsilig1 insaat
iglerine iligkin is deneyim tutarinin hesabi ile ayni usule gore
degerlendirilir.

denevim belgeleri dikkate alinir.

(5) 6 nc1 maddenin besinci fikrasina gore veya mevzuati geregi sdzlesme
sart1 aranmayan islerden alian yapi1 kullanma izin belgeleri, 28 inci maddedeki
atiflar kapsaminda kat ve/veya arsa karsilig1 insaat islerine iligkin i deneyim
tutarinin hesabi ile ayn1 usule gore degerlendirilir. 4734 savili Kanun kapsami
disinda kalan kamu tiizel Kisiliklerine ait islerden gecici kabulii yapilmis

olanlarin sozlesme bedeli de (bedel icermeven sozlesmelerle vapilan islerin
vapi_vaklasik maliyeti) bu usule gore degerlendirilir. Bu fikraya gore
vapilacak uygulamalarda isin ilgisine gore ilk sozlesme bedelinin veva vapi
yaklasik malivetinin en az %80’inin sozlesmesinde, ilgili idaresince onayl
vapi ruhsati ve/veya vapi kullanma izin belgesinde/gecici kabul belgesinde
belirtilen miiteahhit tarafindan vapildiginin _vapi ruhsati, ilgili sigorta
miidiirliigiinden onavh is veri bildirgesi ve fatura érnekleri gibi diger ilgili
belgelerle de dogrulanmasi gerekir.

(8) Yukaridaki besinci fikrava gore is deneyim tutari olarak vapi
malivetinin % 60’1 alinmis vapim islerine ait is denevimleri %25 fazlasivla
hesaba katilir.

MADDE 19 -
(1) (Degisik RG-21/9/2019-30895) Belge grubunun
gecerlik siiresi bes yili gecmemek iizere is deneyim belgelerinin

ibare

gecerlik siiresi kadardir.

MADDE 10 -
(1) Belge grubunun gegerlik siresi, ii¢c yildan az olmamak ve bes yili
gecmemek iizere is deneyim belgelerinin gecerlik stiresi kadardir.

MADDE 23 -

MADDE 11 -




(1)

)

b) Gercek veva tiizel Kisi olmasi durumuna gore; avrica bir sahis
sirketinde ortak olmalar: halinde bu sahis sirketine, baska bir sermaye
sirketinde ortak olmalari halinde ise sermayesinin varisindan fazlasina
sahip olmalar1 Kkavdivla veva haklarinda vasaklama Kkarar1 bulunan
sermave_sirketi ortaklarimin hisseleri toplaminin_sirketin sermayesinin
varisindan fazlasini teskil etmesi halinde bu sermave sirketine,

MADDE 26 -

(1)  lidarelerce yapi1
miiteahhitligini tstleneceklerin belge grubunun uygunlugu ve yetki
belgesi numarasi elektronik ortamda kontrol edilir. Yetki belgesi

ruhsat  diizenleme  asamasinda,

numarasinin bulunmamasi veya iptal edilmis olmasi ya da belge
grubunun 14 Uncl maddenin dglncu ve altinci fikralarinda sayilan
kriterler bakimindan uygun olmamasi halinde, yap1 ruhsati
dizenlenmez.

MADDE 12 -

(1) Idarelerce ruhsat diizenleme asamasinda, yapr miiteahhitligini
iistleneceklerin belge grubunun uygunlugu ve yetki belgesi numarasi elektronik
ortamda kontrol edilir. Yetki belgesi numarasinin bulunmamasi veya iptal
edilmis olmasi ya da belge grubunun 14 {incli maddenin {igiincii ve altinci
fikralarinda sayilan kriterler bakimindan uygun olmamas1 halinde, yap1 ruhsati
diizenlenmez. 2 _nci_maddenin _ikinci fikrasinda savilan isler icin yapi
asamasinda _yapi1 _miiteahhidi belirlenemeyen
durumlarda, ruhsat diizenlenmesini takiben ise baslayan miiteahhidin
bilgileri_derhal ilgili idaresine bildirilir. Ruhsat basvurusunda bulunan

ruhsati diizenlenmesi

kurulusca, miiteahhidin YAMBIS’te aktif durumda olduSunun énceden
teyit edilmesi gerekir.

MADDE 28 -

(1) Bu Yonetmelikte tanim veya agiklama getirilmemekle
birlikte atifta bulunulan “is deneyim belgesi”, “is deneyim belge
tutarlarinin  degerlendirilmesi”, “belge tutarlarinin giincellenmesi”,
“esik—deger?; “bilanco”, “ciro”, “banka referans mektubu”, “yapim
islerinde benzer is gruplar1” ve “ortak girigim” gibi hususlarda 4734
sayili Kanun ve ilgili mevzuatinda belirtilen ve bu Yonetmelige

MADDE 13 -
(1) Bu Yonetmelikte tanim veya agiklama getirilmemekle birlikte atifta

13

bulunulan  “is

(13

deneyim belgesi”, “is deneyim belge tutarlarinin
degerlendirilmesi”, “belge tutarlarimin giincellenmesi”, “bilanco”, “ciro”,
“banka referans mektubu”, “yapim islerinde benzer is gruplar1” ve “ortak
girisim” gibi hususlarda 4734 sayil1 Kanun ve ilgili mevzuatinda belirtilen ve

bu Yonetmelige aykirilik teskil etmeyen usul ve esaslara uyulur. Bu
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aykirilik teskil etmeyen usul ve esaslara uyulur. Bu Yonetmelik
kapsamindaki bagvurularda, belirtilen mevzuatta gecen “ilk ilan veya
davet tarihi” ile “ihale tarihi” ibareleri ilgisine gore “basvuru tarihi”;
“teklif sahibi” ibaresi “basvuru sahibi” olarak uygulanir.

Yonetmelik kapsamindaki basvurularda, belirtilen mevzuatta gecen “ilk ilan
veya davet tarihi” ile “ihale tarihi” ibareleri ilgisine gdre “basvuru tarihi”;
“teklif sahibi” ibaresi “bagvuru sahibi” olarak uygulanir.

MADDE 14 -

Aynm Yonetmeligin ekinde yer alan Ek-1’in (I) no’lu “Gegici Yap1
Miiteahhitligi Yetki Belgesi Numarasi Bagvuru Bolimii” nun dilekce eklerine
ait agiklamalar kismimnin sonuna “(Yapi Kooperatifler icin ayrica 5520 sayili
Kurumlar Vergisi Kanununun 4 iincii_ maddesinin_birinci fikrasimin (k)
bendi kapsaminda kurumlar vergisinden muaf olarak insaat vapilacagina
dair taahhiitname ve ilgili_vergi dairesine bu konuda vyapilan resmi
basvuru (verilen taahhiitnameve avkiri _hareket edildiginin _daha sonra
anlasilmasi halinde gecici belge numarasi derhal iptal edilir.)”

MADDE 15 -

Ayni1 Yonetmeligin ekinde yer alan Ek-2’nin a¢iklamalar bolimiine “9-Is
hacmi _bilgileri_olarak, bu formda acikca belirtilmek kavdivla, sadece
vapium_islerine ait ciro_da sunulabilir. Bu durumda, belge grubu icin
gerekli olan asgari is hacminin %80’inin, son ii¢ vil icerisindeki herhangi
bir vilda saglanip saglanmadigina bakilir.”

GECIiCi MADDE 1 -
(3)

a) Noter onayl1 ingaat yapim sozlesmesi diizenlenmis olup, yap1
ruhsati diizenlenmemis yapilarda bir yil slireyle,

MADDE 16 -

GECICi MADDE 1 -

3

a) Noter onayli ingaat yapim sozlesmesi diizenlenmis olup, yap1 ruhsati
diizenlenmemis yapilarda onsekiz ay sireyle,




MADDE 17 -

“GECICI_MADDE 2 - (1) Bu_Yénetmeligin viiriirliige girdigi
tarihten _once sonuclandirilmamis _belge grubu_tayini__basvurulari,
basvurunun_vapildig1 tarihte vyiiriirliikte olan Yoénetmelik hiikiimlerine
gore sonuclandirilir. Ancak talep edilmesi halinde, basvuru evraki
basvurulan belge grubuna uvgun olmak kavdivla, bu Yonetmelikle vapilan
degisikliklere gore de islem yapilabilir.

(2) Bu Yonetmeligin viiriirliige girdigi tarihten itibaren alti ay
stireyle, herhangi bir sebeple 16 ne1 maddenin vedinci fikrasindaki
kosullar1 saglamadigl icin EKAP kavdi miimkiin olamavan isler, ayni

maddenin besinci fikrasindaki usule gore veterlik deserlendirmesinde
dikkate alinabilir.

MADDE 18 - Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiirtirliige girer.

MADDE 19 - Bu Yonetmelik hiikiimlerini Cevre ve Sehircilik Bakani
yarutdr.
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