KISA CALISMA BASVURU SURECI VE ISVERENLERE BASVURU
ESNASINDA AKTARILMASI GEREKEN ONEMLI HUSUSLAR

4447 sayili Issizlik Sigortast Kanununun Ek 2 nci maddesinde yer alan kisa ¢aligma uygulermas
genel ekonomik, sektorel veya bolgesel kriz ya da zorlayici sebeplerle isyerinde ¢aligma siiresint
onemli 6lgiide azaltilmasi veya durdurulmasi halinde basvurulacak, istihdam:n korunmasina vonel k
bir uygulamadir.

Kisa ¢alisma, ¢alisanlarin cahistirlamadiklan stire icin, iscilere yapilan bir 6demedir.

Kisa galigma talebi ISKUR birimlerine yapilir.

Kisa Calisma Talep Formunun doldurulmas: ve kisa ¢alisma uygulanacak kisilerin liste halinde
formun eki olarak teslim edilmesi bagvuru igin yeterlidir.

isverenin kisa ¢aligma talebine istinaden isyerinde is miifettisleri tarafindan uygunluk tespiti yasili.

Isyerinin kisa galigma talebine yonelik uygunluk tespitine iliskin bilgi/belgelerin ne zarar
sunulacag isverenin tercihine baghdir. Bu belgeler bagvuru esnasinda ISKUR birimine kise
Calisma Talep Formu ekinde teslim edilebilecegi gibi, uygunluk tespiti asamasinda Is Miiferisie
de teslim edilebilir.

Uygunluk tespiti sonucunda igverenin kisa calisma talebinin Is Miifettisince uygun goriilmesi ve
kisa ¢alismaya tabi tutulan iscilerin 4447 sayil Igsizlik Sigortasi Kanununda sayilan prim Odenie
sartlarini tagimalari halinde kisa galiyma 6denegi 6denebilir.

Uygunluk tespiti tamamlandiktan sonra, kisa calisma uygulanacak is¢i listesinin degistirilmesine
ve/veya isyerinde uygulanan kisa ¢alisma sliresinin arttirilmasina yonelik talepler yeni basvurt
olarak degerlendirilecektir.

Zorlayic1 sebep gerekgesiyle yapilan kisa ¢alisma uygulamalarinda kisa ¢alisma baglama tarihir |
sonraki bir haftalik déneme iliskin iicret isverene ait olup, kisa ¢alisma 6denegi 6demesi bu strcde
sonra baglar.

Kisa ¢alisma uygulanan déneme iliskin primlerin tam yatirilmasi halinde, bu donemde gal:gmanr
devam ettigi anlamina gelecegi igin ilgili kisilere kisa caligma odenegi 6denmeyecektir.

Kisa galigma uy'gul.e_man isgiler adina SGK Aylik Prim ve Hizme{ Belgesi ile eksik giin gerekgesinr
«18-Kisa Calisma Odenegi” olarak bildirilmesi gerekmektedir.

Kisa ¢alisma yapan is¢inin galisilmayan hafta tatili, ulusal bayram ve genel tatil giinlerine iliglr

{icret ve kisa ¢alisma ddenegi miktari, kisa ¢alisma yapilan siireyle orantili olarak igveren ve [SKUR
tarafindan 6denecektir.

Bu donemde ¢alisanlarin yalnizca genel saglik sigortasi primleri denmektedir.

ISKUR’a yapilacak eksik ve/veya hatali bildirimden kaynaklanan fazla ¢demeler yasal faiziyle
birlikte isverenden tahsil edilmektedir.



