Cevre ve Sehircilik Bakanligindan:

YAPI MUTEAHHITLERININ SINIFLANDIRILMASI VE KAYITLARININ
TUTULMASI HAKKINDA YONETMELIKTE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
YONETMELIK

MADDE 1- 2/3/2019 tarihli ve 30702 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yapi
Miiteahhitlerinin Siniflandirilmasi ve Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmeligin 2 nci
maddesinin ikinci fikrasindaki “yapim islerini” ibaresinden sonra gelmek Uzere, “6/12/2012
tarihli ve 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanununa tabi olup ortaklarindan en az birinin kamu
kurum ve kurulusu niteliginde tlizel kisi oldugu ve ortaklik sermayesine en az %20 oraninda
istirak ettigi kuruluslarin yaptirdiklari yapim islerini” ibaresi eklenmistir.

MADDE 2- Aynmi Yonetmeligin 4 Uncl maddesinin birinci fikrasia asagidaki (g) bendi
eklenmistir.

“8) Yap1 sinir bedeli: Belge grubu tespitine esas olmak iizere, Bakanlik¢a her yil
yayimlanan mimarlik ve miithendislik hizmet bedellerinin hesabina esas yap1 siiflarindan II1.
ve IV. smif yap1 gruplarmin yaklasik birim maliyetlerinin ortalamasinin 45.000 kati1 (diploma
icin 250 kat1) alinmak suretiyle elde edilen bedeli,”

MADDE 3- Aymi Yonetmeligin 5 inci maddesinin Ucunci fikrasinin (a) bendi
asagidaki sekilde degistirilmis ve (c) bendindeki “gosterilmek sartiyla” ibaresinden sonra
gelmek Uzere “13/6/2006 tarihli ve 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun 4 iinci
maddesinin birinci fikrasinin (k) bendi kapsamindaki” ibaresi eklenmistir.

“a) Konut harici yapilar1 inga etmek iizere, bir ticari isletme isleten vakif ve derneklere;
6306 sayili Kanun veya 3/7/2005 tarih ve 5393 sayili Belediye Kanununun 73 iincii maddesi
kapsamindaki yapilar1 veyahut kendilerine ait yapilar1 insa etmek iizere, kendi kurulus
kanunlart geregince 6zel hukuk hiikiimlerine gore yonetilmek veya ticari sekilde isletilmek
iizere kamu tiizel kisileri tarafindan kurulan kurum ve kuruluslara; 20/8/2016 tarih ve 6745
saytll Yatirimlarin Proje Bazinda Desteklenmesi Ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasma Dair Kanun kapsaminda proje bazinda destek alan
isler i¢in yap1 sahibine veya miiteahhidine,”

MADDE 4- Ayni Yo6netmeligin 7 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“a) Iflas eden, isleri mahkeme tarafindan yiiriitiilen, iflasi ilan edilen, alacaklilara kars
borglarindan dolayr mahkeme idaresi altinda bulunan, ilgili mercilerce hileli iflas ettigine

karar verilen,”
MADDE 5- Ayn1 Yonetmeligin 11 inci maddesinin ikinci fikrasindaki “G” ibaresinden

sonra gelmek ulzere “ve G1” ibaresi eklenmis ve ayni fikranin son ciimlesi yiiriirlikten
kaldirilmistir.

MADDE 6- Ayni Yonetmeligin 12 nci maddesinin dordiincii fikrasindaki “F”
ibaresinden sonra gelmek iizere “ve F1” ibaresi eklenmis ve ayni fikranin sonuna asagidaki
climle eklenmistir.

“Sadece yapim islerine ait ciro sunanlarin, basvuru yapilan yildan énceki son ii¢ yil
icerisinde her hangi bir yilda yukarida belirtilen is hacminin %80’ini saglamalari yeterlidir.”



MADDE 7- Ayni Yonetmeligin 13 tincti maddesinin ikinci fikrasinin (a) bendindeki “is
bitirme belgeleri” ibaresinden sonra gelmek iizere “is durum belgeleri” ibaresi ve ayni bendin
sonuna asagidaki climleler eklenmistir.

“Mimarlik ve miihendislik hizmet bedellerinin hesabma esas yapi1 yaklasik birim
maliyetleri listesinde 11-B(4), 11-C, 111-A(11) ve B(1), IV-A(10) grubu yapilar degerlendirme
dis1 tutulur. Mezuniyet belgeleri bakimindan insaat miihendisligi ve mimarlik boliimleri
benzer is grubuna denk sayilir.”

MADDE 8- Ayni Yo6netmeligin 14 tGncl maddesinin birinci, ikinci, ti¢lincli ve besinci
fikralar1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(1) Yetki belgesi gruplari, mesleki ve teknik yeterlikler ile ekonomik ve mali
yeterlikler esas alinarak; A, B, B1, C, C1, D, DI, E, El, F, F1, G, G1, H ve ge¢ici olmak
tizere gruplandirilir. Bu gruplandirmaya gore 12 nci ve 13 iincii maddelerde sayilanlarla
birlikte, asagidaki yeterliklerin saglanmasi gerekir:

a) A Grubu: Is deneyim tutar1 yap1 smir bedelinin iki katmn1 gegen ve yillik usta is giicii
en az 50, teknik personel ig giicii en az 8 olanlar.

b) B Grubu: is deneyim tutar1 yap1 simir bedelinin 7/5’ini gegen ve yillik usta is giicii en
az 24, teknik personel is giicli en az 6 olanlar.

¢) Bl Grubu: is deneyim tutar1 yap1 sinir bedelinin 6/5’ini gegen ve yillik usta is giicii
en az 18, teknik personel is giicii en az 4 olanlar.

¢) C Grubu: Is deneyim tutar1 yap1 smir bedelini gegen ve yillik usta is giicii en az 12,
teknik personel is giicii en az 3 olanlar.

d) 8C1 Grubu: Is deneyim tutar1 yap1 smir bedelinin 5/6’sin1 gecen ve yillik usta is giicii
en az 10, teknik personel is giicii en az 3 olanlar.

e) D Grubu: Is deneyim tutar1 yapr sinir bedelinin 2/3’iinii gecen ve yillik usta is
gucll en az 9, teknik personel is giicii en az 2 olanlar.

f) D1 Grubu: Is deneyim tutar1 yapi smir bedelinin 1/2’sini gegen ve yillik usta is
gucu en az 8, teknik personel is giicii en az 2 olanlar.

g) E Grubu: Is deneyim tutar1 yap1 smir bedelinin 1/3’iinii gegen ve yillik usta is giicii
en az 6, teknik personel is giicii en az 2 olanlar.

g) E1 Grubu: Is deneyim tutar1 yap1 smir bedelinin 1/5°ini gegen ve yillik usta is giicii
en az 5, teknik personel is giicii en az 2 olanlar.

h) F Grubu: Is deneyim tutar1 yap1 sinir bedelinin 1/10’unu gegen ve yillik usta is giicii
en az 3, teknik personel is giicii en az 1 olanlar.

1) F1 Grubu: Is deneyim tutar1 yapr smir bedelinin 17/200’iinii gecen ve yillik usta is
guct en az 3, teknik personel is giicii en az 1 olanlar.

i) G Grubu: Is deneyim tutar1 yap: smir bedelinin 7/100’iinii gegen ve yillik usta is giicii
en az 1, teknik personel is giicli en az 1 olanlar.

j) G1 Grubu: Is deneyim tutar1 yapi sinir bedelinin 1/20’sini gegen ve yillik usta is giicii
en az 1, teknik personel is giicli en az 1 olanlar.

k) H Grubu: Is deneyimi ve ilk basvuruda is giicii kosulu aranmaz. Ancak belge
yenileme islemlerinde yillik usta i giiciiniin en az 1, teknik personel is giiciiniin en az 1 olma
kosulu aranir.

I) Gegici Grup: Ekonomik, mali, mesleki ve teknik yeterlikler ile is deneyimi ve is giicii
kosulu aranmaz.

(2) Bu Yonetmelik kapsaminda kurulacak ortakliklarin belge grubunun tespitinde
yiiksek hisseye sahip ortak pilot ortak olarak; tiim ortaklarin hisselerinin esit oldugu durumda
ise aksi beyan edilmedikce belge grubu yiksek olan ortak, pilot ortak olarak kabul edilir.
Ortak Girisim Beyannamesinde (Ek-6) ortaklik orani belirtilmemisse tiim ortaklarin hissesinin
esit oldugu kabul edilir. Ortakliklarda pilot/koordinatér ortagin ve digerlerinin asgari is
deneyim tutarlar1 dikkate alinarak ortaklik belge grubu belirlenir. Bu amagcla, ortaklik adina



atanacak grubun asgari is deneyim tutarinin en az %60’ mnin pilot/koordinator ortak tarafindan
saglanmasmin yani sira, en az % 25’inin diger ortaklarin her biri tarafindan ayri ayri
saglanmast zorunludur. Bu hesaplamada H grubunun asgari is deneyim tutar1 olarak
iistlenebilecegi azami is tutarinin 3/5°1 esas alinir. Ortakliklar ile bagka ortakliklarin/kisilerin
ortaklig1 durumunda ise, ortaklarin bu fikra hiikmiine gore elde ettikleri grup dikkate alinmaz,
ortakliga giren tiim gercek/tiizel kisilerin yeterliklerine gore elde ettikleri kendi belge gruplari
iizerinden hesaplama yapilir.

(3) Bu Yonetmelik kapsaminda yetki belgesi grubu sahibi yap1 miiteahhitlerinden;

a) B, BI, C, Cl, D, Dlve E grubundakiler, yap1 yaklasik maliyeti, belge grubunun
gerektirdigi asgari is deneyim tutarini gegmeyen yapim islerini,

b) G ve G1 grubundakiler, yap1 yaklasik maliyeti, belge grubunun gerektirdigi asgari is
deneyim tutarinin 1,5 katini; F grubundakiler 2 katini; F1 grubundakiler 1,75 katini; E1l
grubundakiler ise 4/3 katin1 gegmeyen yapim islerini,

¢) H grubundakiler, yap1 yaklasik maliyeti, G1 belge grubunun gerektirdigi asgari is
deneyim tutarmin 5/6’sin1 gegmeyen yapim islerini,

uistlenebilirler. Hesaplamada 13 tincii maddenin ikinci fikrasinin (a) bendinde sayilan is
gruplar1 haricindeki is kisimlar1 maliyete dahil edilmez.

¢) A grubu igin bir kisitlama uygulanmaz.”

“(5) Ugiincii fikrada verilen is miktarlariim kontroliinde, yap: maliyeti, sdzlesme
tarihindeki rayiclere gore hesaplanir.”

MADDE 9- Ayni Yonetmeligin 16 nc1 maddesinin uguncl fikras1 asagidaki sekilde

degistirilmis, besinci fikrasinin sonuna gelmek iizere asagidaki climle ve maddenin sonuna
asagidaki sekizinci fikra eklenmistir.

“(3) Toplu yapr niteligindeki yapilarin is deneyim belgelerindeki miktarlar, yetki belge
grubunun istlenebilecegi azami is tutarinin li¢ katina kadar toplanmak suretiyle tek is
deneyimi olarak degerlendirilir. Bu sekilde yapilacak toplama isleminde, tek ruhsata veya
sozlesmeye konu edilmeyen ve yapi ruhsati tarihleri arasinda en fazla bes yil siire olan is
deneyim belgeleri dikkate alinir.”

“4734 sayili Kanun kapsami disinda kalan kamu tiizel kisiliklerine ait islerden gegici
kabulii yapilmis olanlarin s6zlesme bedeli de (bedel icermeyen sozlesmelerle yapilan islerin
yap1 yaklasik maliyeti) bu wusule gore degerlendirilir. Bu fikraya gore yapilacak
uygulamalarda igin ilgisine gore ilk s6zlesme bedelinin veya yap1 yakasik maliyetinin en az
%80’inin sdzlesmesinde, ilgili Idaresince onayli yapr ruhsati ve/veya yapr kullanma izin
belgesinde/gecici kabul belgesinde belirtilen miiteahhit tarafindan yapildiginin yapi1 ruhsati,
ilgili sigorta midiirliiglinden onayli is yeri bildirgesi ve fatura ornekleri gibi diger ilgili
belgelerle de dogrulanmasi gerekir.”

“(8) Yukaridaki besinci fikraya gore is deneyim tutari olarak yapi maliyetinin %60’1
alinmis yapim islerine ait ig deneyimleri %25 fazlasiyla hesaba katilir.”

MADDE 11- Ayni Yonetmeligin 19 uncu maddesinin birinci fikrasindaki “gecerlik
siiresi” ibaresinden sonra gelmek iizere “ii¢ yi1ldan az olmamak ve” ibaresi eklenmistir.

MADDE 12- Aym1 Yonetmeligin 23 ncu maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“b) Gergek veya tiizel kisi olmasi durumuna gore; ayrica bir sahis sirketinde ortak
olmalar1 halinde bu sahis sirketine, bagka bir sermaye sirketinde ortak olmalar1 halinde ise
sermayesinin yarisindan fazlasina sahip olmalar1 kaydiyla veya haklarinda yasaklama karari
bulunan sermaye sirketi ortaklarinin hisseleri toplaminin sirketin sermayesinin yarisindan
fazlasini teskil etmesi halinde bu sermaye sirketine,”

MADDE 13- Ayni Yonetmeligin 26 nc1 maddesinin birinci fikrasinin sonuna asagidaki
ciimle eklenmistir.

“2 nci maddenin ikinci fikrasinda sayilan isler i¢in yapi ruhsati diizenlenmesi
asamasinda yapi miiteahhidi belirlenemeyen durumlarda, ruhsat diizenlenmesini takiben ise



baslayan miiteahhidin bilgileri derhal ilgili Idaresine bildirilir. Ruhsat basvurusunda bulunan
kurulusca, miiteahhidin YAMBIS’te aktif durumda oldugunun onceden teyit edilmesi
gerekir.”

MADDE 14- Aynmi Yo6netmeligin EK-1’1 ve Ek-2’si ekteki sekilde degistirilmistir.

MADDE 15- Aynm1 Yonetmeligin 28 inci maddesinin birinci fikrasindaki “esik deger”
ibaresi yirirlikten kaldirilmistr.

MADDE 16- Ayni Yonetmeligin gecici 1 inci maddesinin cunci fikrasinin (a)
bendinde gegen “bir yil” ibaresi “on sekiz ay” olarak degistirilmistir.

MADDE 17- Ayn1 Yonetmelige asagidaki gegici madde eklenmistir.

GECICI MADDE 2- (1) Bu Yoénetmeligin yiiriirlige girdigi tarihten Once
sonuglandirilmamis belge grubu tayini basvurulari, bagvurunun yapildig: tarihte yururlikte
olan Yonetmelik hiikiimlerine gore sonuglandirilir. Ancak talep edilmesi halinde, basvuru
evraki bagvurulan belge grubuna uygun olmak kaydiyla, bu Yonetmelikle yapilan
degisikliklere gore de islem yapilabilir.

(2) Bu Yonetmeligin yiiriirlige girdigi tarihten itibaren alt1 ay siireyle, 16 nc1 maddenin
yedinci fikrasindaki kosullar1 saglamadigi i¢in EKAP kaydi miimkiin olamayan isler, ayni
maddenin besinci fikrasindaki usule gore yeterlik degerlendirmesinde dikkate alinabilir.

MADDE 18- Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 19- Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Cevre ve Sehircilik Bakani yiiriitiir.
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